吉林城市职业技术学院

课程考核评卷制度（暂行）
评卷工作是确保考试质量的重要环节，为了进一步加强管理，严格把好评卷质量关，规范考试评卷工作，根据学院院系两级管理的整体原则参照其他高校的管理办法制定本制度。
一、评卷纪律与要求
1.由教研室审核阅卷教师的评阅资格，并安排本教研室各门课程的评卷小组，负责组织各评卷小组和教师完成评卷工作。
2.教师在批改试卷时应本着严肃、认真的态度，严格按照试卷的参考答案和评分标准批改，避免出现误判、错判和随意扣分、送分现象，累加总分应准确无误。
3.各评卷小组要指定专人负责领取试卷，按规定办理试卷领取手续。各评卷小组要负责所领取试卷的安全，注意做好试卷的防火、防盗、防潮等工作。下班时要将试卷清点后妥善保管。
4.各评卷小组和教师在批改试卷之前应清点试卷份数，并做好记录；评卷一律使用红颜色钢笔或红颜色圆珠笔。
5.各评卷小组必须在规定的场地和时间集体评卷。统一命题考核的课程，应组织教师流水作业方式集体批改；其它形式考核的课程，各系（部）应尽量组织老师流水作业的方式集体批改。
6.评卷场地应保持肃静，严禁大声喧哗，严禁会客。
7.评卷过程中不能拆封，不能对卷面做任何涂改。
8.各评卷小组和教师必须在课程考试完毕后4天之内完成评卷工作。
二、评卷程序和要求
评卷程序为试评、正评、复评、合分、登分、复查。
（一）试评
1.抽取试评试卷。从装订好的每门课程试卷中随机抽取5本（如果课程试卷本数不够5本的，则全部抽取）。
2.评卷教师对抽取的每本试卷的第一份进行全卷试评，并将大题分、总分记录在稿纸上（注意试卷上不得做任何标记，以免影响正评）。
3.试卷试评后，由评卷小组负责人综合所有试评结果，并做出对比分析，统一评分标准和评分细则。
（二）正评
试卷经试评后方可进入正评。
1.按课程分组，尽量实行流水阅卷，原则上不能由一人评阅全卷（特殊情况例外）。用阿拉伯数字标记分数，书写要工整清楚，字体大小适中。
2.全卷按小题记得分，不记负分，错答无分和未答的空白题要记0分。问答、分析、论述、计算等高分值题要记观点分或步骤分，并标记在观点或步骤所在处。
3.试卷批改中不能出现打“√”或打“×”的标记，有问题或错误的部分用下划线“----”做出标记，不完整的部分用省略号标出。
4.每评完一大题，要在卷首登分处位置记载该题得分，并签上评卷人姓名，签名要工整清楚。
5.书写或评分有差错需要改动分数时，在原分数上划两道杠，在旁边写上更正后的分数并按要求签名以示负责。注意不能用涂改和“填粗”的办法修改分数。
6.评卷中如发现“雷同卷”或其他违纪试卷，评卷教师应做记载并上报评卷小组负责人。经评卷小组确认后报教研室、系部和教务处。
（三）复评
复评人要以统一评分标准为依据，对所分工的大题进行认真检查复评，如有错评、漏评要及时纠正，并在卷首登分处签上复查人姓名。复评可以采取交叉方式进行，一人不得复评全卷。
（四）合分
合分人要注意核对观点分、小题分与大题分、大题分与卷首分，核对无错后再把卷首各大题分相加之和填入总分栏，并签名。
（五）登分
评卷完成后，将试卷袋上所写份数与试卷实际份数进行核对，再由本课程评卷小组教师集体将试卷按要求拆封启开，以班级为单位按学号顺序登分。
1.一律用黑色中性笔登分。
2.如发现试卷份数与试卷袋上所写份数不符，评卷教师要及时将整袋试卷交系部和教务处处理。拆封后试卷份数以试卷袋上所写数为准。
3.拆封后不允许再改动卷面上任何分数，违者按有关规定处理。
4.如发现误登分数，经核实后更改时，在原分数上划两道杠，在旁边写上更正后分数并要求更改人签名以示负责。
（六）复查
1.试卷批改完后，教研室主任和评卷小组负责人组织本教研室所有课程的试卷批改复查工作，对试卷的批改质量进行检查，并填写《试卷检查评估表》。
2.将试卷分数与成绩册上分数逐一进行核对，复查确认登分无误后，课程评卷人在成绩册上签名。
3.教务处定期组织专家对各系、部的评卷情况进行复查，并将检查结果予以通报。
三、其他
1.本细则适用于吉林城市职业技术学院高职学生的课程考核评卷。
2.本细则自公布之日起实施，由教务处负责解释。
附件1：《试卷检查评估表》
教务处

二〇一五年十二月十日
附件1：

吉林城市职业技术学院试卷评检表(试用)
	院（系部）
	
	课程名称
	
	任课教师
	
	任教班级
	

	检查项目
	请在相应栏目的方框内打√
	意见摘要

	命  题
	命题以教学大纲、考试大纲为依据，体现大纲对不同内容的要求。
	□较好
	□一般
	□差
	

	
	试题覆盖课程基本内容，以命题双向细目表为依据，且分布合理。
	□较好
	□一般
	□差
	

	
	试卷难度、题量适中，其中基本题、综合题、提高题按“6：2：2”的比例组成。
	□符合
	□不符合
	
	

	
	A、B、C三套试卷之间的重复率不超过20％。
	□符合
	□不符合
	
	

	
	试卷题型多样，不少于4种。
	□符合
	□不符合
	
	

	标准答案及评分细则
	每份试题有标准答案，答案准确、简洁。总分累计为100分。
	□符合
	□欠符合
	□不符合
	

	
	评分细则可操作性强，每道题列出了考核点及其得分，分数累计准确。
	□符合
	□欠符合
	□不符合
	

	卷 面
	试卷名称与培养方案、教学大纲上的课程名称一致。
	□符合
	□不符合
	
	

	
	试卷格式按学校统一的要求编排，内容准确，文字通顺，标点无误，图表规范。
	□规范
	□欠规范
	□不规范
	

	
	各大题和小题有明确的分值标注。
	□规范
	□不规范
	
	

	
	印刷整洁。
	□清晰
	□不清晰
	
	

	评 阅
	批阅方法规范、正确，评分记号清晰，没有负分、正分混合使用现象。
	□规范
	□欠规范
	□不规范
	

	
	有无错判、漏判现象。
	□有
	□无
	
	

	
	合分、登分有无错误。 
	□有
	□无
	
	

	
	随意加减分
	□有
	□无
	
	

	
	成绩改动有教师签名。
	□规范
	□欠规范
	□不规范
	

	
	是否用红笔批阅。
	□是
	□否
	
	

	
	教学日志填写完整，有考勤记录、平时成绩评定及期中成绩记录。
	□完整
	□较完整
	□不完整
	

	
	总评成绩由平时、期中、期末三项组成。
	□是
	□否
	
	

	
	卷面成绩呈正态分布。
	□是
	□否
	
	

	
	认真填写试卷分析表中各项内容，试卷质量分析到位，有教、学两方面的经验与教训。
	□符合
	□基本符合
	□不符合
	

	归 档
	登分正确、及时（成绩单、试卷卷面成绩一致并在考试结束后一周内将成绩登录到教务管理系统），成绩单有教师签字。
	□符合
	□基本符合
	□不符合
	

	
	试卷有无缺失。
	□完整
	□有缺失
	
	

	
	试卷排列顺序与成绩单上学生姓名顺序是否一致。
	□是
	□否
	
	

	管理
	命题经系(教研室)主任审核并在课程考核命题审定单上签字。
	□有
	□无
	
	

	
	是否考教分离
	□是
	□否
	出卷人：

	
	是否流水评阅试卷
	□是
	□否
	
	

	在检查中发现的其他问题：

	存在的主要问题与建议：

	 综合评价
	□优     □良     □合格     □差


检查专家组签名：_______________________________________
        年    月    日
