附件1：

吉林城市职业技术学院2013年教师培训计划
一、指导思想

为了进一步落实教育部《关于加强高职高专院校师资队伍建设的意见》，提高我院师资队伍整体建设水平，促进教师牢固建立 “教书育人”职业精神，熟悉高职高专的教育教学环境和教学规律，树立正确的教育观念，提高教育教学能力，促进专业成长，尽快成为合格的高校教师。

二、培训目标和意义

1.通过培训，使院校教师了解新形势下高职高专教育理论，树立与时代同步的教育观念，提高教师的理论素养和解决教育教学实际问题的能力。
2.通过培训，使院校教师能够更深刻地理解有关职业教育教学措施的教育学、心理学依据，从而能更主动而科学地驾驭教学方法和教育手段，丰富自己的教学艺术，从而全面地提高教学质量。并能运用到实际教学中，增强驾驭教材、驾驭学生及驾驭课堂能力，提高教学水平及学科质量以及工作的经验和方法，使我们能够积极主动地开展教学管理工作，提高教师工作的创造性；

3.通过培训，使系、部领导、教师和教学管理人员进一步明确工作任务与职责，掌握科学的教学工作原则和方法，提高组织、指导、协调工作能力，全面提高教师队伍和教学管理队伍的综合素质和专业能力。

三、培训对象

各系、部主任、副主任、全体预选教师、辅导员、教务处全体人员，具体名单由院人事处通知。

四、培训时间和地点

1.培训时间：2013年6月24日——2013年7月12日。每天下午13：00——16：30分。

2.培训地点：六楼阶梯教室和各系、部办公室。

3.所有参训教师每天上午在原有岗位正常工作，下午有课的教师正常上课。

五、培训内容及培训专家

（一）培训内容

1.学习有关教育理论（教育学、教育心理学、高职高专院校教学法）。

2.国家、省关于高职高专教学工作有关规定。

3.学习吉林城市职业技术学院教学管理规定。

4.学习修订系部主任、教师和教学管理人员岗位职责。

（二）教育理论讲座

为了提高教学质量和培训水平，切实解决教师在实际工作中碰到的问题，集训期间将聘请省市内高职高专院校专家学者讲授有关教育理论和教学方法。
1.吉林交通职业技术学院    高树德  教授

《目前我国职业教育的现状与发展前景》

2.吉林交通职业技术学院    闻姝清  教授

《高职院校专业建设与人才培养方案设计》

3.吉林交通职业技术学院    刘喜敏  副教授

《课程改革的思考与探索》

4.吉林城市职业技术学院    吴连成  教授

《职业教育教学管理与规章制度》

5.吉林城市职业技术学院    孙松林  教授

《如何上好一堂课》

（三）名师示范课

吉林城市职业技术学院名师为参训教师上示范课。

1.吉林城市职业技术学院机电系    孟凡志

工程材料：《钢的回火》

2.吉林城市职业技术学院机电系    姜长松

汽车构造：《汽车差速器》

3.吉林城市职业技术学院机电系    李惠芝

企业财务会计:《支付结算方式》

六、培训形式与要求

1.由集中培训和自学两部分组成。集中培训由学院统一组织，主要进行专家授课、传达国家、吉林省有关文件、教育理论的集体辅导等。教育学、教育心理学、高职高专院校教学法的学习，由各系部组织，安排教师自学、集体讨论,撰写论文和学习心得。 

2.各系部根据计划，组织本单位教师进行业务培训，每位教师都要进行本专业课程的试讲，培训结束后选出优秀教师参加全院的公开课。

3.教务处全体人员要学习讨论我院教学管理规定和其它有关教学文件，提出修改意见。要形成教务处各个岗位的职能和岗位责任制。

4.系部主任要对《系部主任职责》征求意见稿进行讨论和修改。

七、培训组织与考核

1.在学院领导管理下，由教务处和系、部领导成立培训工作领导小组，负责制定培训计划，组织实施培训教学和日常管理工作，
2.培训考核实行过程性评价与终结性评价相结合的综合评价。过程性考核贯穿于培训全过程。终结性评价主要体现在：对学习内容进行开卷考核，写一份5000以上的研修报告以论文形式上交。

3.培训考核结果的运用：根据对教师培训、试讲等环节的评价，确定良好和一般两个等级，依据考核结果综合进行分析，由院领导确定是否将承担大专层次的教学工作。

八、具体安排见培训实施计划见附表
附表：吉林城市职业技术学院教师培训日程安排表
	日期
	内容
	主讲人（主持）
	参加对象
	地点

	6月24日下午

13：00—14：00
	院领导动员培训的意义
	吴连成
	全体人员
	六楼阶梯教室

	6月24日下午

14：00—16：30
	目前我国职业教育的现状与发展前景
	高树德
	各系、部主任、副主任、教师、辅导员、教务处全体人员
	六楼阶梯教室

	6月25日下午

13：00—16：30
	职业教育教学管理与规章制度
	吴连成
	全体人员
	六楼阶梯教室

	6月26日—6月27日下午

13：00—16：30
	高职高专院校人才培养方案

如何上好一堂课
	孙松林
	辅导员、教务处全体人员
	六楼阶梯教室

	6月28日下午

13：00—16：30
	高等教育学-大学教师职业与发展

高等教育学—当代高等教育发展趋势

高等教育学—高等教育历史与理论
	教务处
	各系、部主任、副主任、教师、辅导员、教务处全体人员
	各系、部办公室

	7月1日—7月2日下午

13：00—16：30
	工程材料：《钢的回火》

汽车构造：《汽车差速器》

企业财务会计:《支付结算方式》
	孟凡志

姜长松

李惠芝
	各系、部主任、副主任、教师、辅导员、教务处全体人员
	六楼阶梯教室

	7月3日待定下午

13：00—16：30
	高职院校专业建设与人才培养方案设计
	闻姝清
	全体人员
	六楼阶梯教室

	7月4日—7月5日下午

13：00—16：30
	高等教育心理学-大学生心理特点与因材施教
高等教育心理学-认知心理与知识学习

高等教育心理学-激励与管理
高等教育心理学-当代高等教育发展趋势

高等教育心理学-学习理论及应用
	教务处
	各系、部主任、副主任、教师、辅导员、教务处全体人员
	各系、部办公室

	7月8日待定下午

13：00—16：30
	课程改革的思考与探索
	刘喜敏
	各系、部主任、副主任、教师、辅导员、教务处全体人员
	六楼阶梯教室

	7月9日—7月10日下午

13：00—16：30
	高职高专院校教学法
	孙松林
	各系、部主任、副主任、教师、辅导员、教务处全体人员
	六楼阶梯教室

	7月11日—7月12日下午

13：00—16：30
	观模示范课、评课
	教务处
	
	六楼阶梯教室

	7月12日下午

13：00—16：30
	培训总结
学校考核
	吴连成

孙松林
	各系、部主任、副主任、教师、辅导员、教务处全体人员
	六楼阶梯教室
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