附件：

晚自习管理规定
为了加强晚自习的管理、规范晚自习管理秩序，现就晚自习有关事宜作如下规定，请遵照执行。

一、有关规定 

1．教务处总体负责晚自习的管理，校总值和专业值班教师、专业自习检查教师具体负责晚自习的检查和管理工作，要加强对晚自习纪律、卫生、学习情况的控制、检查和管理，对晚自习纪律差的班级进行通报批评。

2．值班干部和教师必须按规定时间到指定地点开展工作，不得迟到。

3．校总值和专业总值要加强对晚自习教师履行岗位职责情况和晚自习纪律进行检查，发现问题，及时处理并如实作好记载，落实好责任人。

4．每节课上课铃响后，教师均要点名一次，维护和保持好课堂纪律，对课堂情况做好记载。

5．自习检查教师负责班级学生的出勤检查，对迟到、缺席的学生调查原因并做好记载。对请病假、事假的学生，应有班主任的准假手续，否则以缺席处理。

6．自习检查教师负责学生仪容仪表及着装的检查，对穿拖鞋、背心、吊肩带等不规范着装进教室的学生进行教育，并督促整改。

7．自习检查教师要端正教育思想，热爱关心学生，严格管理，对违纪学生要进行耐心细致的说服教育工作。若遇本人解决不了的重大问题，可请值班干部配合解决。  

8．晚自习结束后，教师要负责组织学生对教室和楼道清洁卫生进行保洁，督促班级学生关好电灯、门、窗，并组织学生有序离开教学楼，防止出现拥挤、踩踏等安全问题。

二、晚自习值班干部职责 

1.值班干部应该提前5分钟到岗，考核自习检查教师是否按时到岗。 

2.带领值班教师、自习检查教师处理晚自习过程中的突发事件。 

3.晚自习结束时，与教师一起，组织学生有序地离开教学楼，防止学生因拥挤而出现安全事故。

4.晚自习结束后，组织教师检查各教室门窗、电灯的关锁情况。
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